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La universidad tiene dos grandes 
objetivos en general: formar 
personas, generar conocimiento y 
transmitirlo. Pero en esa transmisión 
de conocimiento y difusión de 
actividades universitarias, vimos en 
Más que Cultura un vehículo muy 
importante para llegar a públicos 
distintos al que estamos habituados, 
que son los padres de estudiantes, 
por otro lado, empresas o servicios 
públicos que requieren de nuestro 
conocimiento, y así llegamos a un 
nicho más ciudadano, que fue lo que 
buscamos en un principio.

Entendemos que Más Que Cultura 
llega a esos nichos ciudadanos donde 
originalmente a las universidades 
les cuesta llegar, y por lo tanto 
es un vehículo muy importante 
para nosotros en el ámbito de la 
educación, la formación y la cultura. 

“La revista Más Que Cultura es un importante 
apoyo en la difusión de lo que hacemos”

La universidad está muy enfocada 
también en su territorio, en sus 
ciudadanos, y Más Que Cultura tiene 
ese foco, propiciando que se conozcan 
los desafíos que hay en el ámbito 
de la educación, la investigación, 
la cultura en la región, y posicionar 
esos temas en la ciudadanía. 

Existe una sociedad muy sinérgica 
entre la UFRO y Más Que Cultura, 
porque permite darle difusión a todo 
lo que se hace en una institución 
muy grande, y que muchas veces hay 
desconocimiento en la sociedad de 
todo lo que genera una universidad 
como la nuestra, por lo que ha sido 
un tremendo vehículo de difusión de 
nuestras actividades.

Más Que Cultura es una revista 
distinta, con un enfoque social y 
cultural importante, y esperamos 
que sea vista como una revista 
importante en la región. Yo creo que 
tiene todo para serlo.

Como UFRO les vamos a seguir 
apoyando desde distintas áreas de 
la universidad, porque llega públicos 
muy interesantes donde nos interesa 
difundir nuestro quehacer. 

Así es que larga vida a Más Que 
Cultura.

¿QUIERES SABER MÁS?
encuentra este y muchos 
otros contenidos más en 

masquecultura.cl 

Rodrigo Navia Diez - Vicerrector de Investigación y Posgrado 
Universidad de la Frontera

https://masquecultura.cl/2024/08/30/la-revista-mas-que-cultura-es-un-importante-apoyo-en-la-difusion-de-lo-que-hacemos/
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“El sueño 
americano aún 
existe, pero 
requiere más 
de esfuerzo y 
trabajo” 

Santiaguino nacido en 
Valparaíso, estudió en la 
Universidad Austral de Chile en 
Valdivia. Hoy posee su propia 
clínica veterinaria en Winchester, 
Virginia, “Meadow Branch Animal 
Hospital”. 

Marcelo Melivilu, medico 
veterinario en EE.UU

Luego de terminar sus estudios en la 
Austral se fue a Santiago, a trabajar a la 
clínica Veterinaria Las Condes; durante 
ese tiempo tubo la posibilidad asistIr a 
congresos, donde sus exponentes eran 
en su mayoría veterinarios de Estados 
Unidos. 

“Todos ellos eran profesores en 
universidades prestigiosas de Estados 
Unidos y me di cuenta de la tremenda 
diferencia entre las realidades de nuestra 
profesión en Chile y lo que se vivía en las 
ciudades norteamericanas”, recuerda, “así 
es que en 1995 fuimos de vacaciones a 
EEUU y tuve la oportunidad de conocer 
el hospital veterinario de la Universidad 
de Tennessee, y conocí la diferencia entre 
un hospital veterinario de la univerdidad 
en USA y la realidad chilena”. 

Allí observó que existían pabellones de 
cirugía diferenciados para tejidos blandos, 
para oftalmología, para ortopedia, salas 
especiales, en definitiva, una tremenda 
gama de posibilidades para educarse.

4
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¿QUIERES SABER MÁS?
encuentra este y muchos 
otros contenidos más en 

masquecultura.cl 

Llegada a Estados Unidos

Finalmente, en septiembre de 1997 
Marcelo Melivilu emigró a Estados 
Unidos, al Estado de Virginia, donde vive 
actualmente: Winchester y el Condado 
Frederick, que en la actualidad tienen 
123.000 habitantes, a una hora 24 minutos 
de Washington DC, la capital de Estados 
Unidos.

“Básicamente, llegué a trabajar... bueno, 
tuve un mes libre. Yo no hablaba inglés 
cuando llegué. Lo que hizo la cosa 
un poco más complicada, para poder 
comunicarce. Fue un proceso complicado, 
porque en realidad tú no puedes trabajar 
como veterinario cuando llegas, tienes 
que revalidar el título, mientras tanto sólo 
puedes trabajar como ayudante”, explica.
Entonces, además de aprender el idioma, 
Marcelo tenía que trabajar junto a su 
esposa para mantener a sus dos hijos, al 
mismo tiempo ambos tenían que estudiar 
para validar el título que les permitiera 
ejercer la profesion en el país del norte.

“Finalmente, ella pasó la prueba y 
un mes despues la pasé yo, y ahí nos 
pusimos a trabajar como veterinarios. 
La revalidación demoró casi tres años”, 
explica Marcelo, “normalmente el proceso 
es muy largo, debido al numero de prueba 
que se teinen que aprobar y las las pocas 
alternativas ofrecidas cada año”.

Tierra de oportunidades

“Tuve la fortuna de no experimentar 
la discrimación, porque mi profesión 
es bien considerada en la sociedad 
norteamericana”. En cuanto a la expresión, 
“tierra de oportunidades”, Melivilu explica 
que esto a ido cambiando con el tiempo, 
porque existen oportunidades de trabajo, 
pero el costo vida se ha incrementado: 
“En la actualidad, para cualquiera es 
difícil comprar una casa, pero para la 
gente joven es casi imposible. La mayoría 
de los jóvenes viven compartiendo una 
casa con otros jóvenes (“roommates”), 
especialemente, en ciudades grandes 
como Nueva York, Washington o Los 
Ángeles, en algunos casos solo lugares 
tipo estudio”.

“El sueño americano existe, sí, pero hoy 
es diferente. Pero no es llegar y sentarse 
aquí y esperar que el dinero va a llegar por 
si sola, hay que trabajar mucho”, agrega.

5
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“ESTA GIRA A 
INGLATERRA Y 
ESCOCIA ES UN SUEÑO 
CUMPLIDO”

¿QUIERES SABER MÁS?
encuentra este y muchos 
otros contenidos más en 

masquecultura.cl 

Miguel Olave Valdés es profesor 
de educación física, entrenador 
de rugby y coordinador de 
deporte del colegio Greenhouse 
School. Con él conversamos sobre 
la gira a Inglaterra que realizará 
con un grupo de alumnos del 
establecimiento.

Experiencia deportiva y cultural

Como resultado este viaje se espera 
una experiencia deportiva para 
los alumnos, una experiencia de 
intercambio cultural con estos 
países, motivar con el tiempo al resto 
de los alumnos que vienen más abajo 
para participar en estas giras, cada 
cierto tiempo, y en otros deportes 
también. 

“Esencialmente, esa es la idea. 
Indudablemente que los resultados 
de los partidos no son lo principal 
hoy en día, pero igual queremos 
hacer una buena demostración y 
ojalá ganar. También esperamos que 
sea una experiencia diferente para 
los jóvenes, quienes tal vez pueden 
llegar a Europa como turistas o de 
paseo, pero es distinto en una gira 
deportiva, aquí existe unión, trabajo 
en equipo, que todos trabajamos por 
un fin, elementos que les servirán en 
su vida”, agrega el profesor.

“Desde que nació el rugby en este 
colegio, siempre ha estado la idea de 
hacer intercambios internacionales. 
"Primero con la base con Argentina, 
y durante mucho tiempo íbamos 
tratando de organizar esta gira en 
Inglaterra, que es la cuna del rugby, 
un poco ligada también con la idea 
del tema del idioma”, explica Olave, 
“y este año por fin lo logramos, 
viajaremos el 22 de septiembre, con 
regreso el 5 de octubre, vamos a 
Escocia y a Inglaterra con 30 alumnos 
de octavo a segundo medio”.

Uno de los aspectos interesantes 
de esta gira es que la delegación 
estará con cinco colegios ingleses. 
“Esta es una gira para nosotros 
es un sueño cumplido porque los 
alumnos tendrán la oportunidad de 
participar junto a colegios que son 
tradicionalmente del rugby”, agrega. 

El éxito de esta gestión se debe en 
gran parte a la importancia que 
el mismo Colegio Greenhouse le 
ha entregado al deporte. “Aquí un 
niño puede tener muchas horas 
de deporte, las clases físicas, más 
las de deporte obligatorio, más 
las extracurriculares, entonces, 
entonces un alumno que está en un 
rugby tiene cuatro horas a la semana, 
y si además está en fútbol, tiene 
cuatro horas más”, explica Olave.

También existe la motivación del 
Colegio Greenhouse de que estas 
giras se transformen en convenios 
permanentes. “La idea es seguir 
con este lazo, que estos colegios 
ingleses vengan a visitarnos con 
sus talleres de rugby aquí a Chile y 
que regularmente colegios chilenos 
viajen para allá”, señala.

Objetivo del rugby

“Para mí el rugby es como un estilo 
de vida. ¿Cuántas veces me caigo? 
¿Cuántas veces me levanto? ¿Cuántas 
veces caigo o derrotado y me tengo 
que levantar para poder buscar una 
mejor opción? El rugby te enseña 
eso”, explica el profesor y entrenador, 
agregando que “uno funciona como 
equipo, incluso cuando uno hace 
un strike o un gol, las celebraciones 
son del equipo, y si le preguntas a 
los jóvenes, el objetivo del rugby es 
hacer amigos”.
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Dr. Jorge Farías: “Nuestro 
compromiso es con la excelencia”

Segundo periodo como decano 
de la Facultad de Ingeniería y Ciencias UFRO

Con participación de la 
comunidad universitaria, se 
celebró la ceremonia en la que 
el Dr. Jorge Farías Avendaño 
dio inicio a su segundo periodo 
como decano de la Facultad 
de Ingeniería y Ciencias de la 
Universidad de La Frontera (UFRO), 
instancia en la que también se 
presentó al equipo de gestión que 
lo acompañará en estos próximos 
tres años (2024-2027).

Tras el respaldo recibido en el proceso 
eleccionario efectuado en julio recién 
pasado, el Dr. Jorge Farías Avendaño 
asumió su segundo periodo como decano 
de la Facultad de Ingeniería y Ciencias de 
la Universidad de La Frontera.

En el transcurso de los próximos tres 
años, que comprende entre agosto de 
2024 a julio de 2027, el Dr. Farías espera 
dar continuidad a un trabajo orientado 
a posicionar a esta facultad como líder 
en calidad educativa e investigación, 

abordando ámbitos como infraestructura, 
recurso humano, docencia, 
tecnología, vinculación con el medio, 
internacionalización y bienestar laboral, 
entre otros temas considerados como 
pilares estratégicos para la institución.

8



9

Ceremonia inicio segundo periodo

En una ceremonia que congregó 
a autoridades universitarias y 
representantes de los tres estamentos, se 
formalizó el inicio de este nuevo periodo, 
además de ratificarse la continuidad del 
equipo de gestión que ha acompañado en 
la decanatura al Dr. Farías: Dr. Gonzalo 
Valdés Vidal, vicedecano; Dr. Herme 
Soto Segura, secretario de Facultad; 
Mg. Patricia Muñoz Bustos, directora 
de Pregrado; Dra. Sonia Salvo Garrido, 
directora de Postgrado e Investigación; 
Dra. Antonieta Ruiz Muñoz, directora de 
Vinculación con el Medio y el Ing. Jorge 
Antune Gaete, director de Finanzas y 
Desarrollo de Personas.

“Hoy celebramos tres años de dedicación 
y avances significativos que nos 
encaminan hacia un futuro aún más 
prometedor para nuestra facultad y 
universidad. A pesar de haber asumido 
nuestro primer periodo en un escenario 
complejo, dado por la pandemia, hemos 
alcanzado metas importantes que 
reflejan nuestro compromiso con la 
excelencia… y, mirando hacia el futuro, 
nos entusiasma el lanzamiento de 
nuestro Plan Estratégico de Desarrollo 
2024-2028, el que se fundamenta en 
pilares claves, como la formación 
integral de nuestros estudiantes, la 
gestión estratégica, el aseguramiento de 
la calidad, la vinculación con el medio y 
la innovación”, destacó en su discurso el 
Dr. Jorge Farías.

A lo anterior, el decano no dudó en 
agregar que “con orgullo, también 
reafirmamos nuestro compromiso 
con la interculturalidad y la inclusión, 
promoviendo un ambiente de aprendizaje 
que celebra la diversidad y fomenta 
el respeto. Sin duda, nuestro éxito es 
un reflejo del trabajo en equipo y la 
pasión compartida por la educación, 
la investigación y vinculación con 
nuestro entorno y, en este segundo 
periodo, sigamos construyendo un futuro 
brillante impulsado por la innovación, el 
conocimiento y la colaboración”.  

Presente también en esta ceremonia, el 
rector de la Universidad de La Frontera, 
Dr. Eduardo Hebel Weiss, señaló que 
los logros alcanzados por esta facultad 
responden a “una conducción potente 
del Dr. Farías, quien junto a su equipo han 
tenido una mirada clara y de seguimiento 
de lo que significa las ciencias y la 
ingeniería para nuestra universidad, 
región y país”.

Principales desafíos 2024-2027

En pregrado, además de avanzar en la 
consolidación del sistema de apoyo a la 
trayectoria formativa del estudiante, parte 
de los esfuerzos estarán concentrados 
en la formalización de la estructura de 
la Escuela de Formación e Ingeniería y 
Ciencias; en la creación del diplomado de 
Experiencias de Aprendizajes mediadas 
por TIC; en la implementación de la 
evaluación y seguimiento del logro del 
perfil de egreso de todas las carreras y en 
la implementación del Modelo Educativo 
UFRO en todas las carreras.

También, se analizará la acreditación de 
las carreras bajo los nuevos estándares 
de la Comisión Nacional de Acreditación 
y la factibilidad de una acreditación 
internacional.

A nivel de postgrado e investigación, 
algunos de los desafíos planteados para 
este segundo periodo apuntan a gestionar 
un espacio para innovación tecnológica 
inter y transdisciplinar y brindar los 
apoyos necesarios para la creación de 
nuevos doctorados tecnológicos.
Lo anterior, se suma a la continuidad 
de apoyo a las y los investigadores 
emergentes para fomentar nuevas líneas 
de investigación, la participación en 
proyectos inter y transdisciplinarios y la 
articulación entre pre y postgrado.

En vinculación con el medio se 
vislumbra el fortalecimiento de la 
oferta de Formación Continua de la 

facultad, así como la implementación 
de estrategias para incrementar el 
número de prestaciones de servicios y la 
formalización de prácticas en empresas 
mediante la firma de convenios.

En el área de finanzas y desarrollo de 
personas, la implementación de la 
plataforma Global 3000 URP, la mejora 
continua en los procesos de gestión 
administrativa y la gestión eficiente 
de los recursos se suma al trabajo de 
fortalecimiento de canales institucionales 
que permitan el desarrollo integral de las 
y los funcionarios de la facultad.

A todo lo anterior, destaca también 
la implementación de un protocolo 
de planificación y de un sistema de 
autorregulación institucional, hitos que 
desde la vicedecanatura se trabajarán 
junto con la consolidación de estrategias 
y mecanismos de mejora continua al 
interior de las diferentes unidades y 
programas que congrega la Facultad de 
Ingeniería y Ciencias.

Aunando el compromiso de todas y todos 
sus integrantes, para el logro de estos y 
otros desafíos, la Facultad de Ingeniería y 
Ciencias dio inicio formal a un segundo 
periodo bajo el liderazgo del Dr. Jorge 
Farías Avendaño.

9
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otros contenidos más en 
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Equipo de gestión decanato FICA

https://masquecultura.cl/2024/09/04/dr-jorge-farias-nuestro-compromiso-es-con-la-excelencia/
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Con una ceremonia de 
reconocimiento, 40 estudiantes 
de tercero y cuarto medio de 
establecimientos educacionales 
de diferentes comunas de La 
Araucanía culminaron su paso 
por el programa Yo Quiero 
Ser Ingeniera de la Facultad 
de Ingeniería y Ciencias de la 
Universidad de La Frontera (UFRO).

Con una ceremonia de reconocimiento, 
40 estudiantes de enseñanza media 
culminaron su participación en la 
séptima versión del programa 'Yo 
Quiero Ser Ingeniera' de la Universidad 
de La Frontera (UFRO). Esta iniciativa, 
impulsada por la Dirección de 
Vinculación con el Medio de la Facultad 
de Ingeniería y Ciencias, busca no solo 
acercar a las jóvenes a las carreras STEM, 
sino también fomentar su interés por 
la ciencia y la tecnología, y contribuir 
a cerrar la brecha de género en estos 
campos.

En esta ocasión, 40 estudiantes 
provenientes de diversas comunas de 
La Araucanía, como Carahue, Loncoche, 
Padre Las Casas, Temuco, Teodoro 
Schmidt, Traiguén y Toltén, participaron 
en una serie de actividades especialmente 
diseñadas para fortalecer su orientación 
vocacional. Estas jóvenes tuvieron 
la oportunidad de interactuar con 
académicos, académicas y estudiantes de 
la facultad y también con profesionales 
de la División de Vinculación Temprana 
de la universidad, quienes les ofrecieron 
charlas y talleres para acercarlas al 
mundo de la ingeniería.

“Yo Quiero 
Ser Ingeniera 
UFRO” culmina 
con éxito su 
séptima versión

Experiencia YQSI

Desde su perspectiva, Gabriela Leal Pavez, 
que cursa cuarto medio en el Complejo 
Educacional Cristo Rey de Teodoro 
Schmidt, menciona “encontré muy bueno 
el programa, ahora tengo mucho más 
claro de que tratan las ingenierías, me 
gustó mucho la metodología que utilizan, 
que se enfoca en crear y construir cosas 
que necesitamos en el día a día”. 

Por otro lado, Loreto Jiménez Sepúlveda, 
del Colegio Louis Pasteur de Traiguén, 
no duda en destacar que “el programa 
cumplió mis expectativas, porque me dio 
la oportunidad de conocer las diferentes 
ingenierías, desde qué tratan hasta su 
parte práctica” 

También, Thiara Queupumil Barra, 
estudiante de tercero medio del Liceo 
Pablo Neruda de Temuco, comparte que 
“al inicio estaba nerviosa de cómo sería 
el programa, pero cumplió totalmente 
mis expectativas, desde que pisé la 
universidad. Los profesores, estudiantes, 
todos nos han apoyado desde el día uno y 
me gustó el trabajo en equipo. Invito a que 
no tengan miedo y participen, porque el 
programa acompaña y ayuda bastante”.

Bajo la coordinación de las Ings. Gabriela 
Reyes Vera y Marta Arias Padilla, este 
programa se ha consolidado como un 
espacio que contribuye y refuerza el 
compromiso de la facultad y universidad 
por disminuir la brecha de género que 
aún se evidencia en las carreras del área 
STEM. 

10
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Reconocimientos

Durante el cierre de la actividad, y 
con la presencia de autoridades de la 
Facultad de Ingeniería y Ciencias, como 
el decano Dr. Jorge Farías Avendaño y 
la directora de Vinculación con el Medio 
Dra. Antonieta Ruiz Muñoz, entre otros, 
además de familiares de las estudiantes, 
se reconoció el esfuerzo y compromiso de 
las estudiantes, donde cada participante 
recibió un casco como símbolo de su 
trayectoria en el programa. Además, 
se agradeció públicamente a las y los 
docentes y profesionales que hicieron 
posible esta iniciativa en el año 2024.

Finalmente, en esta ceremonia se llevó a 
cabo también la premiación del concurso 
de cómics 'Construyendo mi futuro', una 
iniciativa que incentivó a las estudiantes 
a visualizarse como futuras ingenieras o 
científicas a través de sus creaciones. Las 
ganadoras de esta edición fueron:

•	 Primer lugar: Camila Ignacia Pérez 
Fierro Complejo Educacional Dario 
Salas, Carahue

•	 Segundo lugar: Bianca Venegas 
Luengo Colegio Alonso de Ercilla, 
Temuco

•	 Tercer lugar: Keily Viloria Manzanero 
Colegio Alonso de Ercilla, Temuco

https://masquecultura.cl/2024/08/16/yo-quiero-ser-ingeniera-ufro-culmina-con-exito-su-septima-version/
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INACAP Dispone nueva plataforma 
con IA, donde todas las empresas 
pueden acceder a una base 
de medio millón de técnicos y 
profesionales
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En encuentro de decanos de 
Facultades de Ingeniería de 
todo el país, desarrollado en 
la Universidad Finis Terrae, 
la Comisión Nacional de 
Acreditación (CNA) y la 
Corporación de Facultades de 
Ingeniería de Chile (CONDEFI) 
suscribieron un acuerdo clave 
para elevar los estándares de los 
programas de ingeniería.

“Emplea INACAP es una plataforma 
muy valiosa porque pretende generar 
un puente entre los inacapinos que 
buscan trabajo y las empresas que 
buscan reclutar nuevo talento, y lo hace 
usando herramientas tecnológicas 
como la Inteligencia Artificial (IA). Con 
esto ganamos todos: INACAP, nuestros 
estudiantes y egresados, las empresas 
grandes y especialmente las Pymes 
que no tienen recursos para habilitar 
procesos de reclutamiento o búsqueda de 
talentos”, comentó Lucas Palacios, Rector 
de INACAP.

La plataforma Emplea INACAP, ya está 
disponible para los cerca de 100 mil 
estudiantes Inacapinos y los cerca 
de 500 mil egresados, contempla 
diversas herramientas que permiten 
a las personas mejorar y actualizar su 
currículum de manera ágil y sencilla; 
preparar entrevistas de trabajo con 
un chatbot de IA; recibir sugerencias 
de empleos generadas por la IA según 
las necesidades de las empresas y el 
perfil del postulante; así como entregar 
herramientas de apoyo y visibilidad a 
quienes están emprendiendo.

Del mismo modo, las empresas recibirán 
sugerencias generadas por IA de 
postulantes idóneos, mientras que las 
Pymes podrán acceder gratuitamente 
a una plataforma que gestione sus 
procesos de reclutamiento de principio a 
fin. “Con esta herramienta queremos ser 
el headhunter de las Pymes”, mencionó 
Palacios.

Emplea INACAP ya está disponible en 
la web  www.empleainacap.cl  y están 
habilitadas las herramientas para 
que empresas de todos los tamaños, 
alumnos y exalumnos de la institución 
puedan ingresar sus datos y ser parte 
de este portal que busca aportar a la 
empleabilidad y a la productividad del 
país.

Emplea INACAP, es la nueva plataforma 
con que la Institución espera contribuir 
a la empleabilidad del país y ayudar a 
las empresas a encontrar el talento que 
necesitan para crecer y desarrollarse. Se 
trata de una herramienta completamente 
gratuita que ya cuenta con más de 7 mil 
empresas inscritas y que sigue abierta 
para recibir a quienes quieran sumarse.

https://masquecultura.cl/2024/08/22/inacap-dispone-nueva-plataforma-con-ia-donde-todas-las-empresas-pueden-acceder-a-una-base-de-medio-millon-de-tecnicos-y-profesionales/
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Satisfacción del cliente está 
impulsando cambios significativos 
en el desarrollo inmobiliario

Este concepto se ha convertido en 
un motor clave en la evolución del 
mercado residencial, buscando 
cumplir las expectativas de las 
personas y diseñar proyectos que 
las hagan más felices.

La satisfacción del cliente se ha 
convertido en un motor clave para el 
desarrollo de nuevas tendencias en el 
mercado residencial. Inmobiliaria Altas 
Cumbres, desarrollador con 30 años 
de trayectoria en el sur del país, fue 
recientemente galardonada con el sello 
Best Place to Live (BPTL), que destaca 
a las inmobiliarias que entregan el 
mejor servicio y experiencia según sus 
propios clientes.

“El concepto de satisfacción de clientes 
es un indicador que siempre hemos 
medido y que nos ha permitido ir 
mejorando a lo largo del tiempo. 
Sumarnos a esta certificación nos 
entrega información más detallada y 
sistematizada, al mismo tiempo que 
ayuda a otras personas a tomar una 
decisión responsable e informada. Por 

Expertos opinan

otro lado, hemos visto que este cambio de 
mirada dentro de la industria, de poner 
al cliente en el centro, ha impulsado 
cambios significativos en el desarrollo 
inmobiliario”, señala Enrique Loeser 
Prieto, gerente Comercial de Altas 
Cumbres.

Por ejemplo, el ejecutivo señala que 
postpandemia empezaron a valorarse 
más los patios, los espacios comunes y 
las terrazas, por lo que son espacios que 
las inmobiliarias se han potenciado más 
en los nuevos proyectos. Por otro lado, 
la mayor conciencia ambiental de la 
población ha generado la incorporación 
de mayores estándares de eficiencia 
energética en las viviendas o el uso de 
elementos fabricados con materiales 
reciclados.

14
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La diseñadora Ana Undurraga, dueña 
de la oficina Anna Design, quien trabajó 
en el proyecto Condominio Binder de 
Inmobiliaria Altas Cumbres, en Puerto 
Varas, enfatiza que “debido a la pandemia 
las personas tomaron conciencia de lo 
que significa vivir realmente su casa, y 
al momento de tomar una decisión de 
compra el factor confort y calidad de vida 
son fundamentales”.

Los espacios interiores, que fue la 
categoría mejor evaluada los clientes de 
Inmobiliaria Altas Cumbres con un 83% de 
satisfacción, también han evolucionado 
en el tiempo, privilegiando los atributos 
más valorados por los clientes, como la 
buena distribución y la flexibilidad de los 
espacios. “Un caso muy simbólico son las 
cocinas integradas al living comedor, que 
es una tendencia cada vez mayor dentro 

de las viviendas, debido a que las familias 
quieren compartir más esos momentos, 
convirtiendo a la cocina en el corazón del 
hogar”, destaca Loeser.

Esta visión es compartida por Cristian 
Avetikian, socio de Avetikian y Prieto 
Arquitectos, firma que está trabajando 
en el proyecto Vista Llanquihue 
de Inmobiliaria Altas Cumbres. El 
profesional afirma que, para optimizar los 
espacios interiores, “los departamentos 
están evolucionando sobre la base de 
incorporar un mejor equipamiento en las 
cocinas, que sean mejor pensadas, con un 
mesón amplio y cómodo, e incluso con 
lavavajillas incorporado, independiente 
del tamaño de la cocina”.  

Otro aspecto son los baños. “Aquí 
buscamos racionalizar sus instalaciones, 
es decir, que todas las instalaciones de 
cañerías, descargas, alcantarillado, están 
optimizadas para que ocupen el menor 
espacio posible”.

Ana Undurraga concluye que en el futuro 
“aspectos como la Inteligencia Artificial, 
el cambio climático, entre otros, seguirán 
provocando cambios en el mercado 
inmobiliario que lleven a diseñar espacios 
que se adapten a distintas situaciones, 
dependiendo de los requerimientos de 
sus habitantes”. 
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Esta nueva construcción proyecta 1.129 metros cuadrados de edificación y 
albergará actividades académicas, administrativas y de servicios. 

AUTORIDADES DE LA UFRO 
COLOCAN LA PRIMERA PIEDRA 
DE LA CONSTRUCCIÓN DEL 
SEGUNDO EDIFICIO DE LA 
MACROFACULTAD DE INGENIERÍA 
Y CIENCIAS 

En el campus Andrés Bello de la 
Universidad de La Frontera (UFRO), 
y con la presencia de autoridades 
universitarias, encabezadas por el 
rector Dr. Eduardo Hebel Weiss, se 
realizó la ceremonia de colocación de 
la primera piedra de la construcción 
del segundo edificio MacroFacultad  
de la Facultad de  Ingeniería y 
Ciencias, construcción que se 
enmarca en la segunda etapa del 
Proyecto Ingeniería 2030 de INNOVA 
– CORFO

“Estamos mirando a la Ingeniería 
desde una perspectiva distinta; 
mucho más cercana y empática 
y eso se ve reflejado, por ejemplo, 
en el desarrollo de una malla 
curricular distinta, adosada al 

territorio, pensada en el entorno y 
las nuevas tecnologías. Es así que 
contaremos con más de 1.120 metros 
cuadrados de construcción para 
albergar actividades académicas, 
administrativas y de servicios, 
velando siempre por la formación 
de capital humano avanzado, que 
sea capaz de dar soluciones a 
problemáticas regionales, nacionales 
e internacionales” indicó el Rector 
Eduardo Hebel Weiss.  

En tanto el Decano de la Facultad 
de Ingeniería y Ciencias, Dr. Jorge 
Farías Avendaño, sostuvo que el 
proyecto de Ingeniería 2030 conlleva 
una innovación en las carreras de 
ingeniería civil, lo que exige contar 
con una mayor infraestructura y 

tecnologías para la formación de 
los profesionales. “Las carreras 
de ingeniería civil se reducen a 5 
años y medio, a diferencia de lo que 
teníamos, y desde el primer semestre 
de estudios nuestros alumnos y 
alumnas están en contacto con las 
tecnologías en ingeniería, lo que 
les permite potenciar su desarrollo 
profesional”.  

Asimismo, dijo que estos cambios 
han sido pensados en relación 
a la inserción laboral de los y 
las estudiantes, para que estén 
preparados para enfrentar desafíos 
no solo en nuestro país, sino que en 
cualquier parte del mundo. 
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La construcción del segundo 
edificio

Esta nueva edificación pretende 
potenciar la creación de conocimiento 
mediante la investigación científica 
y tecnológica de excelencia, por lo 
que viene a complementar el edificio 
ya existente en la MacroFacultad. 

Según señalaron desde la UFRO, la 
construcción contempla 5 nuevos 
laboratorios, 3 salas multiuso, 
1 bodega general, 1 pañol de 
herramientas, 1 sala de uso común 
y servicios higiénicos tanto para 
estudiantes como para funcionarios. 
Uno de los gestores de este proyecto 
Ingeniería 2030 es el docente 
Cristian Borndhart, Ingeniero 
Civil Químico de profesión, quien 
también fue Decano de la Facultad 
de Ingeniería y Ciencias de la UFRO 
durante el periodo 2010-2016 y con 
respecto a esta nueva construcción 
que se inicia argumentó que “el 
año 2018 se construyó el edificio 
1 de la MacroFacultad y los años 
posteriores, por diversas razones, 
entre ellas la pandemia, no se pudo 
concretar el edificio 2, por lo que 
recién este año 2024 estamos dando 
inicio a estas obras que albergarán 
diversas instalaciones, entre ellas 
los laboratorios, que permitirán 
la concreción de la innovación 
curricular en las carreras de 
ingeniería en nuestra universidad”.

Cabe destacar que esta nueva 
obra contempla la construcción 
de un edificio y el empalme a la 
construcción ya existente, en base 
a una estructura metálica con losa 
tradicional en hormigón armado. Se 
proyecta el término de los trabajos 
en el mes de abril de 2025.  

EDUCACIÓN
revistamásquecultura.cl

1.	 César Castillo, Paolo Macaya, Gonzalo 
Valdés, Eduardo Hebel, Jorge Farías y 
Cristian Bornhardt.

2.	 Roberto Gesche, Cristian Bornhardt, 
Eduardo Hebel, Camila Martínez, Jorge 
Farías, Jacqueline Navarro, Plinio Durán 
y Néstor Manqui

3.	 Antonieta Ruiz, Traudy Wandersleben y 
Jorge González.

4.	 Herme Soto, María Isabel Valdivieso y 
María Victoria Irigoin

1

2

3

4

https://masquecultura.cl/2024/08/27/autoridades-de-la-ufro-colocan-la-primera-piedra-de-la-construccion-del-segundo-edificio-de-la-macrofacultad-de-ingenieria-y-ciencias/
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A menos de un año de su partida, 
conversamos con los hijos del 
destacado audiovisualista e 
investigador temuquense, donde 
destacaron el lanzamiento de su 
libro póstumo que homenajea al 
árbol símbolo de Araucanía y de la 
gente mapuche pewenche.

PEWEN, ARAUCARIA 
ARAUCANA
Un homenaje a 
Juan Carlos Gedda Ortiz

“Él sentía una especie de 
deuda con la región, con su 
gente y también con su fauna y 
vegetación, y con la araucaria 
sobre todo. Él entendía que 
parte de sus logros en la vida 
fueron gracias a que se había 
propuesto mostrar al mundo las 
singularidades del territorio en el 
que vivía”, nos contaron sus hijos.

Para la elaboración de esta entrevista, 
conversamos con Habana, Marietta, 
Relmu, Oriana y Kian, quienes, desde 
distintos lugares del mundo, aportaron 
con sus respuestas e impresiones sobre 
la vida y obra de su padre.

Juan Carlos en su vida cotidiana

Según sus descendientes, Juan Carlos 
vivió su infancia en el Temuco “de La 
frontera”, en la calle Carrera, que pasaba 
por la plaza del hospital y llegaba hasta 
el Cementerio General. Desde pequeño se 
integró a la vida del barrio compartiendo 
con otros niños los juegos colectivos 
típicos de ese tiempo: las bolitas, el 
trompo, los volantines, subirse a los 
árboles de la plaza, cuando todo ocurría 
en la calle, cuando ver pasar un auto era 
una novedad y aún no había televisión. 

Relatan que su primer acercamiento a las 
imágenes en movimiento fue alrededor de 
los seis años, cuando un vecino de origen 
francés -Carlos Pasterrieu- comenzó a 
proyectar películas desde su casa hacia 
la calle. Junto a otros niños compartían 
esta mágica experiencia sentados en 
la solera; entonces estudiaba en la 
escuela San Francisco que quedaba a dos 
cuadras de su casa. Compartió sus años 
adolescentes junto a su hermano Manuel 
y su primo Gilberto Ortiz, con quienes 
solía recorrer el cerro Ñielol en bicicleta. 
A él le gustaba permanecer horas en el 
taller de reparación de bicicletas, donde 
hacía de ayudante y aprendiz. 

Primeras fotografías

A comienzos del año 1979, ya con 
veintitantos años, regresaba a Temuco 
después de trabajar un año y medio en 
Venezuela, con el dinero suficiente para 
comprar su primer equipo fotográfico e 
instalar un laboratorio de revelado en la 
casa familiar, donde comienza a plasmar 
sus fotografías en blanco y negro. 

Así comienza a retratar la “modernidad” 
que asomaba en las calles, plazas y en 
cada lugar donde se daba la interrelación 
entre el mundo mapuche y la ciudad 
expresada en los oficios, el comercio 
ambulante y en las diversas formas de 
habitar el espacio urbano. Muy sensible 
a los contrastes, su fotografía documentó 
la desigualdad, las actividades cotidianas 
inadvertidas para el ciudadano común, 
recorriendo la ciudad y los suburbios 
para encontrar al vendedor de diarios, la 
mujer mapuche sentada con su canasto 
de frutas y hortalizas, la gente mayor y su 
paso lento en las cercanías del hospital. 

18



19

Activo e inquieto

“Él era un hombre muy activo, inquieto, 
ágil… de espíritu juvenil y con la 
curiosidad de un niño”, relatan sus hijos. 
Por sobre todo observador, estaba atento 
al entorno en todos los niveles, no sólo 
de las aves, la vegetación y el clima, 
sino que, de la iluminación y decoración 
de interiores, del vestuario, los sonidos, 
olores y aromas, ya que su sentido 
estético -y olfativo- (risas) era muy 
superior a la media. En su cotidiano era 
muy organizado, estaba más tranquilo 
si tenía todo planificado con antelación, 
tanto para recibir invitados en su casa 
como para atender sus compromisos de 
trabajo, y en ese sentido el factor clima 
estaba siempre en su radar, ya sea para 
prevenirnos de algún riesgo asociado o 
para hacer algún paseo. 

El pueblo mapuche

“Nuestro padre sentía un gran respeto y 
admiración por la cultura mapuche. Así 
lo demuestra su profusa obra fotográfica 
y audiovisual, en la cual buscó no 
solamente difundir la riqueza de la cultura 
tradicional mapuche, sino también 
promover puntos de vista diferentes en 
los que se pone en el centro el valor y la 
riqueza de la vida y el quehacer de las 
personas, destacando su cosmovisión, 
sus tradiciones y sus oficios”, destacan 
sus familiares.

En resumen, su vínculo con el pueblo 
mapuche estaba presente en su interés 
por divulgar su profusa riqueza cultural 
y cotidiana, desde la cultura tradicional y 
también sus cambios y transformaciones. 

El libro Pewén

Gedda decía que le debía una parte 
importante de sus logros y reconocimiento 
profesional a la Araucaria. Sentía que le 
había abierto una puerta, permitiéndole 
mostrar y hablar de un territorio único, 
como es el de nuestras cordilleras de 
la Costa y de Los Andes, y en particular 
de La Araucanía. Esa puerta abierta 
fue la de la fotografía naturalista, pero 
también la del compromiso con el pueblo 
Mapuche-Pewenche y sus formas de vida 
vinculadas a este árbol extraordinario 
o “reptil prehistórico”, como le llamaba 
su querido hermano Manuel, con quien 
iniciaron largos recorridos por los 
parques nacionales de La Araucanía. 

Como escribe en su libro Pewen, 
Araucaria Araucana: “Ser parte del 
territorio, donde habita en las alturas 
la Araucaria Araucana, Pewen para el 
pueblo Mapuche-Pewenche, resulta un 
privilegio; es vivir en un viaje permanente 
al pasado, es regresar en el tiempo, 
trasladarse hasta la era Mesozoica, y 
estando ahí, llenarse de asombro bajo sus 
altas copas, inmersos en una morfología 
de bosques de miles de milenios, entre 
sus fustes rugosos y ramas coriáceas, que 
a su vez hablan de formas y vestiduras 
antiguas para enfrentar cruentas 
batallas en inhóspitos y cambiantes 
climas. Su talla resuelta e imponente, 
agrupada en cientos de ejemplares que 
elevan sus columnas al cielo, generan 
sobrecogedoras catedrales naturales 
en las cuales sentimos la fragilidad y la 
transitoriedad humana. Por las noches, la 
bella simetría radial estrellada del Pewen, 
parece conectada al universo exterior: a 
constelaciones y galaxias donde fluyen 
diálogos insondables, desde las entrañas 
ígneas de la tierra, hasta el infinito 
espacio sideral”.
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